
 
Das Institut für Medizinische Statistik und Bioinformatik (IMSB) der Universität zu Köln sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n  
 

Biometriker/in (m/w/d)  
mit Leitungsfunktion 

 
Sie leiten die Arbeitsgruppe Medizinische Statistik des IMSB (Nachfolge Prof. Martin Hellmich). Das IMSB 
nimmt Aufgaben in den Bereichen Forschung, Lehre und Dienstleistung wahr. Dabei stehen biometrische 
Methodenforschung sowie die praktische Unterstützung der klinischen Forschung, Routine und 
Versorgungsforschung im Vordergrund. In der Lehre werden biometrische, epidemiologische und 
bioinformatische Inhalte vermittelt. 
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst: 

• Biometrische Begleitung von Forschungsprojekten – insb. klinische Studien – der Medizinischen 
Fakultät und Uniklinik Köln (Planung, Auswertung, Mitwirkung bei der Publikation) 

• Einwerbung, Betreuung und Publikation von Projekten und Kooperationen 
• Zusammenarbeit mit dem Zentrum für Klinische Studien (ZKS) Köln 
• Supervision und Einarbeitung von Projektbeteiligten 
• Entwicklung eines eigenen wissenschaftlichen Profils 
• Mitarbeit in Kommissionen der Medizinischen Fakultät (z.B. Ethikkommission, Graduiertenschule) 
• Mitwirkung in der Lehre in Statistik, Versorgungsforschung und Epidemiologie  

 
Anforderungen: 
 

• Promotion in Statistik, Biometrie, Mathematik oder einem verwandten Bereich 
• Gute Kenntnis mindestens eines Statistiksystems (z.B. R, SAS, SPSS) 
• Teamfähigkeit und gute kommunikative Fähigkeiten bei der interdisziplinären Arbeit mit 

klinischen Partnern 
• Gute Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift 
• Hohes Interesse an wissenschaftlicher Arbeit 

 
Die Vergütung erfolgt nach Tarif TV-L E14. Die Stelle ist zunächst befristet für drei Jahre ausgeschrieben, 
jedoch prinzipiell unbefristet besetzbar. Eine Möglichkeit zur Habilitation besteht und wird unterstützt. 
 
Bei Interesse schicken Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, CV, Publikationsliste, 
Zeugnisse) bis zum 27.10.2024 an (applications-imsb@uni-koeln.de). Weitere Informationen zu uns 
finden Sie unter https://imsb.uni-koeln.de/. Bei Fragen wenden Sie sich gerne an Prof. Achim Tresch, +49 
221 478 96512. 
 
Bewerbungen von Frauen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt 
berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. Bewerbungen 
von schwerbehinderten Menschen sind willkommen und werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. 


