Gemeinschaft

Lo JRFZ

Deutsches Rheuma-Forschungszentrum

Das Deutsche Rheumaforschungszentrum (DRFZ) Berlin, ein Institut der Leibniz Gemeinschaft, das sich als
nationales Leitinstitut der interdisziplindren Erforschung rheumatischer Erkrankungen widmet, sucht fir
den Programmbereich Epidemiologie und Versorgungsforschung, Arbeitsgruppe Pharmakoepidemiologie
(Leitung: Prof. Dr. Anja Strangfeld), zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine / einen:

EDC-Systemadministratorin / EDC-Systemadministrator

mit Schwerpunkt REDCap
(m/w/d) in Voll- oder Teilzeit

Sie mochten komplexe Studiendesigns in intuitive und tragfahige EDC-Strukturen libersetzen? In dieser
Rolle gestalten Sie REDCap-basierte und weitere EDC-Workflows, die wissenschaftliche Anforderungen
zuverlassig abbilden, eine reibungsarme Nutzung ermoglichen und strukturierte, konsistente sowie gut
auswertbare Daten erzeugen.

Das erwartet Sie

e Technische Verwaltung, Konfiguration und Wartung von EDC-Systemen mit Schwerpunkt REDCap
sowie Sicherstellung der Verfligbarkeit im Team mit einem weiteren REDCap Administrator.

e Unterstltzung von Forschenden beim Design von elektronischen Fragebégen (eCRFs) und komplexen
Datenbankstrukturen.

e Einrichtung und Verwaltung von Benutzerzugdngen, Definition von Rollen- und Rechtekonzepten.
e Uberwachung der Datenintegritdt und Unterstiitzung bei der Durchfiihrung GCP-konformer Studien.
e Durchfiihrung von Einfihrungskursen fiir Anwender zur optimalen Nutzung des EDC-Systems.

e Konfiguration von API-Schnittstellen flir den Datenexport oder die Anbindung an Analyse-Tools wie R.

lhr Profil

e Abgeschlossenes Studium der (Medizinischen) Informatik, Bioinformatik oder eine vergleichbare
Qualifikation mit IT-Schwerpunkt.

e Fundierte Erfahrung in der Administration von EDC-Systemen/REDCap (Rollen & Rechte, Data Access
Groups, Data Dictionary, API) ist wiinschenswert.

e Sicherer Umgang mit Datenbanken (z.B. MySQL/MariaDB/PostgreSQL) und Erfahrung mit Linux-
Serverumgebungen, insbesondere Ubuntu, sind wiinschenswert.

e Kenntnisse der DSGVO-Anforderungen im Gesundheitswesen sowie idealerweise der Good Clinical
Practice (GCP).

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse sowie die Fahigkeit, komplexe technische Sachverhalte
verstandlich zu vermitteln und zu dokumentieren.

Das Arbeitsverhaltnis ist zunachst auf zwei Jahre befristet, eine Verlangerung wird angestrebt. Die
Bezahlung erfolgt je nach Qualifikation nach TVOD-Bund bis zur E13. Bewerbungen mit Lebenslauf und
Arbeitszeugnissen (per E-Mail) bitte in einem Dokument und bis zum 14.06.2026 an Frau Dr. Eva Voll:
eva.voll@drfz.de.



mailto:eva.voll@drfz.de

Gemeinschaft

Lo JRFZ

Deutsches Rheuma-Forschungszentrum

Das DRFZ ist ein Institut, das Chancengleichheit und FérdermalRinahmen zugunsten von Minderheiten
bericksichtigt. Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund, schwerbehinderten Menschen
und Menschen aus unterreprasentierten Gruppen, die die Rekrutierungsanforderungen erfiillen, sind sehr
willkommen. Zusatzlich wurde das DRFZ dieses Jahr mit dem Total E-Quality Gleichstellungspradikat
ausgezeichnet und unterstitzt aktiv flexible Arbeitszeitmodelle, um die Vereinbarkeit von Beruf und
Familie zu férdern.



