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Das UKB verbindet als eines der leistungsstarksten Universitatsklinika Deutschlands
Hochstleistungen in Medizin und Forschung mit exzellenter Lehre. Jahrlich werden am UKB Uber
eine halbe Milion Patient*innen ambulant und stationdr versorgt. Hier studieren rund 3.500
Menschen Medizin und Zahnmedizin, zudem werden jdhrlich Uber 600 Personen in
Gesundheitsberufen ausgebildet. Mit rund 9.900 Beschdaftigten ist das UKB der drittgréBte
Arbeitgeber in der Region Bonn/Rhein-Sieg. In der Focus-Klinikliste belegt das UKB Platz 1 unter
den Universitatsklinika in NRW und weist unter den Universitatsklinika bundesweit den
zweithdchsten Case-Mix-Index (Fallschweregrad) auf. 2024 konnte das UKB knapp 100 Mio. €
an Drittmitteln fOr Forschung, Entwicklung und Lehre einwerben. Das F.A.Z.-Institut zeichnete
das UKB im vierten Jahrin Folge als ,,Deutschlands Ausbildungs-Champion* und ,,Deutschlands
begehrtesten Arbeitgeber" aus.

UNIVERS

In der Studienzentrale des Studienzentrums (SZB) ist in Kooperation mit dem Institut fir
Medizinische Biometrie, Informatik und Epidemiologie (IMBIE) des Universitatsklinikums Bonn
zum n&chstmaodglichen Zeitpunkt folgende Stelle in Teilzeit 19,25 Std./Woche zu besetzen:

Wissenschaftliche*r Mitarbeitende®*r (Statistik, Biometrie) (m/w/d)

Die Stelle ist befristet zundchst fOr 2 Jahre zu besetzen.

Die Studienzentrale des SZB ist eine Einrichtung der Medizinischen Fakultdt der Universitat Bonn,
bestehend aus Teilen des IMBIE und des Instituts fir Klinische Chemie und Klinische Pharmakologie.
Sie unterstiitzt Forschende und Arzt*innen des UKB umfassend bei Planung, Durchfithrung und
Auswertung klinischer Studien gemal} geltenden Regularien und internationaler wissenschaftlicher
Standards und besteht aus einem hochmotivierten, interdisziplindren Team von spezialisierten
Mitarbeiter*innen. Die Studienzentrale ist Mitglied im deutschlandweiten Netzwerk der akademischen
Studienzentralen (KKS-Netzwerk).

lhre Aufgaben:

e Biometrische Beratung und Betreuung von UKB-internen und externen Studienprojekten und
Kooperationspartner*innen der Studienzentrale SZB inkl. GCP-konforme Erstellung des Statistical
Analysis Plans und Auswertung (regulierte und nicht-regulierte klinische Studien)

e Erstellung von statistischen Auswerteprogrammen unter SAS und/oder R.

e Erstellen, Dokumentation und Validierung von Randomisierungs- und Kitlisten.

e Abwicklung des Datentransfers zu externen und internen Studienpartnern unter der Verwendung
des SAS-Systems

e Unterstltzung der Studienzentrale SZB im Bereich Qualitdtsmanagement (Erstellung /
Koordination von SOPs fiir den Fachbereich und zugehdriger Schnittstellen)

e Die Vertretung der Studienzentrale nach extern, im Kontakt u.a. mit Kliniken, Firmen und
Behorden sowie innerhalb des KKS-Netzwerks, gemeinsam mit der Geschéaftsfiihrung der
Studienzentrale

lhr Profil:

e Abgeschlossenes Hochschulstudium (Master) in Statistik, (Bio-)Mathematik oder einem
verwandten einschlagigen Studienfach

e Idealerweise Berufserfahrung im Bereich der Planung, Betreuung und Auswertung von klinischen
Studienprojekten

e Kenntnisse der Guten Klinischen Praxis (GCP) und Guten Epidemiologischen Praxis (GEP)

e Idealerweise Kenntnisse liber regulatorische Anforderungen an klinische Studien
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e Die Fahigkeit, biometrische Zusammenhange verstandlich vermitteln zu kénnen

e Erfahrung mit statistischen Programmierumgebungen wie SAS und/oder R

o Idealerweise (Vor-)Erfahrungen im Management von klinischen oder epidemiologischen
Studiendaten

e Soziale Kompetenz im Umgang mit Kolleg*innen, Studierenden, Gasten und
Kooperationspartner*innen

Wir bieten:

¢ Verantwortungsvoll und vielseitig: ein Arbeitsplatz mit groBem Gestaltungsspielraum in einem
kollegialen Team

e Bezahlung nach TV-L: EG 13, Tarifliche Vergiitung inkl. Jahressonderzahlung, betriebliche
Altersvorsorge

e Flexibel: flexible Arbeitszeitmodelle, Gleitzeit, Moglichkeit auf einen Platz in der
Betriebskindertagesstatte und Angebote fir Elternzeitriickkehrer

e Clever zur Arbeit: Gute Anbindung an das SWB-Netz

e Geforderte Fort- und Weiterbildung: Individuelle Entwicklungschancen durch Kurse, E-Learning
und Coachings

e Start mit System: Strukturiertes Onboarding

e Gesund am Arbeitsplatz: Zahlreiche Angebote der Gesundheitsférderung, kostenlose
Mitgliedschaft im UKB-Fitnessstudio

¢ Arbeitgeberleistungen: Vergiinstigte Angebote fiir Mitarbeiter*innen (Corporate Benefits)

Wir setzen uns fUr Diversitadt und Chancengleichheit ein. Unser Ziel ist es, den Anteil von Frauen
in Bereichen, in denen Frauen unterreprdsentiert sind, zu erndhen und deren Karrieren
besonders zu féordern. Wir fordern deshalb einschlégig qualifizierte Frauen nachdricklich zur
Bewerbung auf. Bewerbungen werden in Ubereinstimmung mit dem
Landesgleichstellungsgesetz  behandelt. Die Bewerbung geeigneter Menschen mit
nachgewiesener Schwerbehinderung und diesen gleichgestellien Personen ist besonders
willkommen.

Kontakt & Bewerbung:

Sie finden sich in diesem Profil wieder und mdchten Teil unseres Teams werden?2 Dann freuen
wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 12.08.2026 unter Angabe der Stellenanzeigen-Nr. ST-48057
an:

Prof. Matthias Schmid
Institut fiir Medizinische Biometrie, Informatik und Epidemiologie (IMBIE)
Universitatsklinikum Bonn
BaunscheidtstraBe 17
53113 Bonn
schenk@imbie.uni-bonn.de

www.ukbonn.de

Folgen Sie uns auf Instagram:
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